MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA

LER Tt

PROJETO DE LEI N° 11/2024

Altera o art. 3° da Lei Municipal n® 2.540 de 11 de
agosto de 2015 e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, RICARDO ANTONIO
ORTINA, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEL

Art. 1°, Altera o artigo 3° da Lei 2.540 de 11 de agosto de 2015, que “Que Institui horario
especial e cria gratificacio para o transporte de pacientes”, passa a vigorar com a seguinte

redacio:

Art. 3° Fica criada a gratificacio pelo exercicio de atividade de natureza especial no
percentual de 100% (cem por cento) do vencimento base do nivel em que o servidor
se encontra, substituindo eventuais horas extras, intervalos, reflexos e outros, devido
ao servidor agente de veiculos integrante do quadro de servidores do Municipio,
enquanto designado para exercer atividades no servico de transporte de pacientes, na
Secretaria de Saude.

Art. 2° Os demais artigos da Lei n® 2.540 de 11 de agosto de 2015, permanecem inalterados

e vigentes.

Art. 3° Revogadas as disposicoes em contrario, esta Lel entra em vigor na data de sua

publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antonio do Sudoeste — PR. 07 de marco de 2024.
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LEI N2 2.540, DE 11 DE AGOSTO DE 2015.

INSTITUI HORARIO ESPECIAL E CRIA GRATIFICAGAO PARA O TRANSPORTE
DE PACIENTES.

A Camara Municipal De Vereadores Aprovou E Eu Prefeito Municipal, Sanciono A Seguinte Lel.

@ Mantida a jornada normal de trabalho fixada pela Lei Municipal n® 2514/2015, fica instituido o hordrio especial para os
Agentes de Velculos do Municipie que exergam suas atividades no Transporte de Pacientes, os quais prestardo servigos de acordo

com os horarios a serem fixados pela Secretaria Municipal de Salde.
Paragrafo (nico. O hordrio especial de que trata este artigo, terd aplica¢do nos periodos em que o servidor encontrar-se em
escalada de plantdo e ou em viagens para fora do municipio, ficando o servidor, nos demais dias, subordinado ac hordrio normal

estipulado pela Secretaria de Satde.

@ A Jornada de trabalho especial de que trata esta lei, estabelecida para os servidores na forma e condigBes por ela

especificadas, podera ser modificada para atender eventual necessidade dos servigos.
@ Fica criada a gratificagdo pelo exercicio de atividade de natureza especial no percentual de 85% (oitenta e cinco por cento)
do vencimento base do nivel em que o servidor se encontra, substituindo eventuais horas extras, intervalos, reflexos e outros,
devido ao servidor agente de veiculos integrante do quadro de servidores do Municipio, enquanto designado para exercer
atividades no servigo de transporte de pacientes, na Secretaria de Sadde.

§ 12 Esta gratificagdo somente serd atribuida quando o agente de veiculos estiver no efetivo exercicio do cargo, ndo
percebendo valores a titulo de horas extras, intervalo intra-jornada, reflexos ou outros decorrentes, devendo ser atendido pela
Secretaria de Salide os critérios de razoabilidade do servidor na fixagdo da jornada de trabalho.

§ 22 Durante as férias regulares, o motorista percebera a gratificagdo integral.

§ 32 A gratificagdo poderd ser revogada a qualquer tempo a critério da administragdo, através de Decreto do Prefeito

Municipal, retornando o servidor a jornada normal de trabalho com os respectivos direitos e garantias.

[E] A gratificagdo de que trata esta Lei integrard a base de cdlculo da remuneragdo das férias regulamentares e da gratificagdo

de natal, bem como a outras vantagens conquistadas pelo servidor ou que vier a ter direito.
@Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, ESTADO DO PARANA, 11 DE AGOSTO DE 2015.

RICARDO ANTONIO ORTINA
Prefeito Municipal
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