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1. DADOS DOS PARTICIPES

PLANO DE TRABALHO

Orgéo / Entidade Interveniente

ESTADO DO PARANA ) CNPJ
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA 76.416.932/0001-81
Endereco Complemento Bairro

Rua Cel. Dulcidio, 800 Térreo Batel

Cidade UF \ CEP DDD/telefone Esfera Administrativa
Curitiba PR | 80.420-170 | (41) 3313-1900 Instituicdo Publica Estadual
Titular Cargo RG / CPF

CEL. QORR PM HUDSON | Secretario de Estado RG 5.546.799-4

LEONCIO TEIXEIRA

Orgéo / Entidade Deppen CNPJ
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL — DEPPEN 76.416.932/0001-81
Enderego Complemento Bairro

Rua Maria Petroski, 3312 3° Andar Bacacheri

Cidade UF | CEP DDD/telefone Esfera Administrativa
Curitiba PR | 82.600-730 | (41) 3294-2954 | Instituicdo Publica Estadual
Titular Cargo RG/ CPF

ANANDA CHALEGRE DOS
SANTOS

Diretora— Geral

RG 5.296.898-4 / PR

Orgéo / Entidade DEPPEN CNPJ

FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN 08.646.040/0001-17
Endereco Complemento | Bairro

Rua Maria Petroski, 3312 Térreo Bacacheri

Cidade UF | CEP DDD/telefone Esfera Administrativa
Curitiba PR | 82.590-100 | (41) 3294-2957 | Instituicdo Publica Estadual
Titular Cargo RG / CPF

ANANDA CHALEGRE DOS Presidente RG 5.296.8984 / PR
SANTOS
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Orgao / Cadeia Publica CNPJ

CADEIA PUBLICA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE 76.416.932/0001-81
Endereco Complemento Bairro

Rua Prefeito Armando Fassini, S/N Centro

Cidade UF CEP DDD/telefone Esfera Administrativa
Santo Anténio do Sudoeste | PR 85710-000 Instituicdo Publica Estadual
Titular Cargo RG / CPF

CELSO JOSE DE LARA Gestor RG: 6.490.464-7

Orgao Publico / Entidade Cooperada CNPJ
TRANSFORMAGAO IND. TEXTIL LTDA 60.109.561/0001-55
Endereco Complemento | Bairro

Avenida Jesuino Teodorico de Andrade, 773 Centro

Cidade UF | CEP DDD/telefone Esfera Administrativa
Santo Anténio do Sudoeste | PR | 85710-000 | (46) 3563-3899 | Empresa Privada

Titular Cargo RG / CPF
HENRIQUE VICENTE PEREIRA | Representante Legal
ANGONESI
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2. IDENTIFICAGCAQ DO OBJETO A SER EXECUTADO

O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condigcbes para proporcionar
ocupacédo laborativa as Pessoas Privadas de Liberdade (PPL’s) do Sistema Penal do Estado do
Parana, que estejam cumprindo pena em regime fechado, como forma de readaptacéo ac meio
social e em conformidade com o disposto no artigo 28 e seguintes da Lei de Execucéo Penal, Lei
Federal n° 7.210, de 11 de julho de 1984, devendo atuarem nas dependéncias da cooperada ou
em locais previamente informados a Diregdo da Unidade Penal, na execucéo de servigos de:
corte, costura, acabamento, controle de qualidade.

3. JUSTIFICATIVA PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE COOPERACAOQ

Considerando o que dispde a Lei de Execugdo Penal de 11 de julho de 1984, em especial no Art. 28, "0
trabalho do condenado, como dever social e condigédo de dignidade humana, tera finalidade educativa e
produtiva®, Art. 31, “o condenado a pena privativa de liberdade esta obrigado ao trabalho na medida de
suas aptiddes e capacidade” e Art. 34, “o trabalho podera ser gerenciado por fundagéo, ou empresa
plblica, com autonomia administrativa, e tera por objetivo a formagéo profissional do condenado’;

O cumprimento do direito social e fundamental do trabalho € uma necessidade insuperavel, pois a
superlotacdo. numeros alarmantes de doencas e mortes dentro de presidios sdo problemas que
dificulta o cumprimento do objetivo do mesmo, que é ressocializa¢do, causando o efeito contrario, que &
a reincidéncia;

Pesquisas em diversos paises apontam a pouca familiaridade da sociedade civil quanto ao
funcionamento do sistema prisional e uma sensibilidade social punitivista. No entanto, essas
pesquisas também apontam que quando as pessoas recebem mais informagdes os niveis de
punibilidade tendem a cair. No Brasil, os dados mostram que a maioria das pessoas € favoravel a
medidas de carater preventivo, como ampliagdo de oportunidades de educagdo e trabalho, e
enxergam as prisdes como instituicdes: que, favorecem o crime organizado, ineficazes quanto ao
papel ressocializador e reprodutoras de desigualdade social, com tratamento desigual as pessoas
presas ricas e pobres. Curiosamente, as mesmas pesquisas indicam o transbordamento da prisao
para as margens, situagao caracterizada pelas redes de relagdes pessoais que passam a contar com,
pelo menos, algum familiar ou conhecido preso, e que a maioria massiva das pessoas concordam que
programas de prevencao e prestagdo de servicos comunitarios seriam medidas efetivas de combate &
criminalidade (FILHO et al, 2020);

Esse cenario indica espago de atuagao do Departamento de Policia Penal na promogao de agdes que
possam contribuir com a reintegragéo social das pessoas privadas de liberdade do sistema prisional,
de forma a potencializar a efetivar os resultados institucionais, combatendo a reincidéncia. E nessa
lacuna de demanda que atua o presente Termo de Cooperacdo, onde a EMPRESA
TRANSFORMAGAO IND. TEXTIL LTDA ira oportunizar trabalho para as pessoas privadas de
liberdade, custodiadas na CADEIA PUBLICA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE.

A insercao social de pessoas privadas de liberdade do sistema prisional vem sendo debatida ha
algum tempo, porém, ainda se verificam limitagées no emprego de modelos e tecnologias
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sociais que possam impactar no cenario de oferta de trabalho no sistema prisional,
especialmente diante do aumento do indice nacional de desemprego, em todo o pais.

Contudo, ainda se verifica que, apenas 13,9% da populagéo prisional esta envolvida em vagas
de trabalho ou laborterapia (BRASIL, 2020). Segundo dados do Sistema de Informagdes do
Departamento Penitenciario Nacional (SISDEPEN) atualizados em dezembro de 2020, de um
total de 667.541 pessoas privadas de liberdade, 92.813 realizam algum tipo de Laborterapia. De
2019 para 2020, houve uma diminuigdo de 11,54% da populagéo prisional, ao passo que neste
mesmo intervalo diminuiu em 36% a populagdo prisional em programa laboral, representando,
pois, ndo obstante a diminuigdo da populacao prisional, uma redugdo ainda significativa de
atividade laboral no sistema prisional.

A estratégia de fomento e promog&o ao trabalho, nos moldes apontados e ainda por meio da
articulacdo com a sociedade civil decorre das diretrizes da Politica Nacional de Trabalho no
ambito do Sistema Prisional (Pnat), aprovada pelo Decreto n® 9.450, de 24 de julho de 2018, no
sentido de (art. 3°, BRASIL, 2018b): estabelecer mecanismos que favoregam a reinsergao social
das pessoas privadas de liberdade em regime fechado, semiaberto e aberto, e egressas do
sistema prisional; adotar estratégias de articulagao com 6rgdos publicos, entidades privadas
para a oferta de trabalho as pessoas privadas de liberdade; ampliar as alternativas de absorgao
econdémica das pessoas presas em regime fechado, semiaberto e aberto, e egressas do
sistema prisional; e estimular a oferta de vagas de trabalho para pessoas presas em regime
fechado, semiaberto e aberto e egressas do sistema prisional.

Desta forma, considerando que o trabalho & um dos elementos que mais interferem nas condicdes e
qualidade de vida do homem e, portanto, na sua salde, o Departamento de Policia Penal, por meio
da Secretaria de Seguranga do Estado do Parana, celebra o Termo de Cooperagdo com a EMPRESA
TRANSFORMAGAO IND. TEXTIL LTDA para utilizagdo da mé&o de obra prisional das pessoas
privadas de liberdade, custodiadas na CADEIA PUBLICA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE
propiciando trabalho e qualificagao.

4. METAS A SEREM ALCANCADAS

A meta sera a confeccdo de pecas do vestudrio com prioridade em jeans, sarja e alfaiatarias, ao
longo do periodo de vigéncia do termo. aumentando gradativamente o nimero de pessoas privadas
de liberdade no projeto.

5. OBRIGAGOES DAS PARTES
5.1. Sao obrigacées aos participes deste Termo de Cooperagao:

5.1.1. Elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Termo de Cooperagao;

5.1.2. Executar as acdes objeto deste Termo de Cooperag&o, assim como monitorar os
resultados considerando as metas definidas no Plano de Trabalho;

5.1.3. Designar, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicacdo do presente instrumento,
representantes institucionais incumbidos de coordenar a execugdo deste Termo de
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Cooperacdo, aos quais cabera estabelecer as prioridades, orientar os trabalhos,
acompanhar e avaliar a implantagéo das atividades estipuladas no Plano de Trabalho.

5.1.4. Assegurar que todas as pessoas designadas para trabalhar nos projetos e nas
atividades previstas neste Termo de Cooperacédo conhegam e explicitamente aceitem todas
as condigdes aqui estabelecidas e nos respectivos aditamentos:

5.1.5. Cada participe designara representantes para atuarem nas agdes implementadas a
partir da celebragdo do presente Termo de Cooperacdo, sem prejuizo das relagbes
funcionais e hierarquicas com os 6rgaos de origem.

5.1.5.1 As designacdes ndo implicardo quaisquer adicionais remuneratorios aos servidores
ou representantes;

5.1.6. Responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou
culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patriménio da outra
parte, quando da execucao deste Termo de Cooperacao;

5.1.7. Analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao alcance do
resultado almejado neste Termo de Cooperagéo e no respectivo Plano de Trabalho;

5.1.8. Cumprir as atribuigbes proprias conforme definido no instrumento;

5.1.9. Disponibilizar recursos humanos, tecnologicos e materiais para executar as acoes que
lhes sao afetas;

5.1.10. Permitir o livre acesso a agentes da Administragdo Publica (controle interno e
externo) a todos os documentos relacionados ao Termo de Cooperagao, assim como aos
elementos de sua execucao,

5.1.11. Fornecer as informagdes necessarias para o cumprimento das obrigagdes
acordadas;

5.1.12. Manter sigilo das informagées sensiveis (conforme classificagéo da Lei Federal n°
12.527. de 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso a Informagéo), obtidas em razdo da
execucdo do Termo de Cooperacdo, somente divulgando-as se houver expressa
autorizacdo dos participes;

5.1.13. Obedecer as restricdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

5.2. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo de responsabilidade da SECRETARIA DE
ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA — SESP:

5.2.1. Informar e especificar ao DEPPEN, a necessidade de alteracdo nos procedimentos

por ele executados com a COOPERADA;

Enderego: Rua Maria Petroski, 3312 - Bairro Bacacheri - Curitiba - PR - Cep 82.590-100
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5.2.2. Autorizar o prosseguimento do presente instrumento, se estiver de acordo com as
normas exigidas, para que seja efetivada a ocupagao laborativa dos apenados;

5.2.3. Publicar no Diario Oficial do Estado do Parand — DIOE, o presente Termo de
Cooperagdo, uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 686 do Decreto
Estadual n® 10.086/2022.

5.3. Para viabilizar o objeto deste instrumento, s&o de responsabilidade do DEPARTAMENTO DE
POLICIA PENAL — DEPPEN:

5.3.1. Colocar a disposicdo da COOPERADA, por intermédio da CADEIA PUBLICA DE
SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, entre 40 (quarenta) e ate 80 (oitenta) PPL's, para
desenvolver as atividades estipuladas no objeto do Termo de Cooperacao;

5.3.2. Por se tratar de pessoas privadas de liberdade cumprindo pena em regime fechado, o
Estabelecimento Penal, por meio da Comissdo Técnica de Classificacdo (CTC), com o
propésito de orientar a individualizagao da execucdo penal, realizara uma rigorosa
classificagdo dos PPL's a serem designados, além de conduzir visitas periédicas aos locais
de trabalho externo, em conformidade com o estabelecido nos artigos 36 e 37 da Lei de
Execucao Penal, sem prejuizo da autorizagao do Juizo de Execugdo Penal competente.

5.3.2.1. De acordo com o disposto no 7° da Lei Federal n.° 7.210/1984, a Comisséo Técnica
de Classificacdo sera presidida pelo diretor e composta, no minimo, por 2 (dois) chefes de
servigo, 1 (um) psiquiatra, 1 (um) psicologo e 1 (um) assistente social, quando se tratar de
condenado & pena privativa de liberdade.

5.3.3. Comunicar, através do Estabelecimento Penal, o Juizo da Vara de Execugoes Penais
sobre a implantagéo e o exercicio das atividades laborais das PPL's fora das dependéncias
do Estabelecimento Penal;

5.3.4. Avaliar por meio de relatério de frequéncia ou controle de comparecimento, que sera
encaminhado pela COOPERADA para a Diviséo de Ocupacio e Qualificacdo — DIOQ — do
Estabelecimento Penal, o cumprimento do objeto;

5.3.5. Tratando-se de preso monitorado, a Central de Monitoracdo Eletronica devera ser
diretamente informada pelo ESCRITORIO SOCIAL DE FRANCISCO BELTRAO- ES /
DEPPEN / CADEIA PUBLICA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE acerca do trajeto
realizado pelo monitorado, bem como a area de inclusdo em que prestara servicos a
COOPERADA:;
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5.3.6. Emitir, por meio do DEPPEN, boleto bancario, de acordo com o valor da folha de
pagamento respectiva, o qual devera ser pago pela COOPERADA até o dia 20 (vinte) do
més subsequente ao trabalho realizado;

5.3.7. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Direcdo do Departamento
Penitenciario — DEPPEN, a suspensdo das atividades no canteiro de trabalho, com a
consequente retirada das PPL’s, caso a COOPERADA né&o efetue os pagamentos devidos
ao DEPPEN, nos prazos estabelecidos neste Termo de Cooperacéao;

5.3.8. Designar gestor encarregado do acompanhamento da cooperagdo, o qual devera
gerar relatérios detalhados aoc DEPPEN, sempre que necessario, informando acerca de
ocorréncias e demais fatos, visando implementar os ajustes necessarios ao bom andamento
dos objetivos deste instrumento;

5.3.9. Designar servidor para o acompanhamento da execugédo e fiscalizacao dos servigos
constantes do Plano de Trabalho e da fiel execucéo deste Termo de Cooperagéo.

5.4. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo de responsabilidade da COOPERADA:!
5.4.1. Garantir a fiel execucio do objeto deste Termo de Cooperacéo;

5.4.2. Utilizar efetivamente o quantitativo de mao de obra mencionado no item 5.3.1 da
Clausula Quinta, sob pena de, ndo o fazendo, operar-se a rescisdo do presente instrumento;

5.4.3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes a prestagé@o do trabalho pelos
presos, observado o disposto nos itens 5.3.6 € 5.4.15;

5.4.4. Garantir que os presos tenham condicdes dignas de trabalho, respeitando os limites
minimos de 06 (seis) e maximo de 08 (oito) horas de jornada, com descansos em domingos
e feriados, observado, no que couber, dispde o art. 33 da Lei n.° 7.210/84;

5.4.5. Adotar medidas que propicie a reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de
normas de salde, higiene e seguranga, conforme estabelece o artigo 7°, inciso XXII, da
CF/88;

5.4.6. Responsabilizar-se por quaisquer danos que as PPL’s venham a sofrer no exercicio
ou em raz&o das atividades realizadas em cumprimento a este Termo de Cooperagao;

5.4.7. Prestar total e imediata assisténcia aos PPL’s, em caso de acidente do trabalho,
comunicando imediatamente o evento a unidade penal;

5.4.7.1 Caso a PPL que venha a sofrer acidente de trabalho devera ser encaminhada
imediatamente para atendimento médico, onde sera emitido laudo ou atestado medico
indicando o CID e o periodo de afastamento das atividades laborais;
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5.4.7.1.1 durante os 15 (quinze) primeiros dias de afastamento, a PPL permanecera alocada
no canteiro de trabalho onde ocorreu o acidente, para continuar recebendo remuneragéo, e,
caso o afastamento seja superior a esse prazo, sera transferida para canteiro especifico
onde tera apenas o beneficio da remicdo de pena, retornando ao canteiro de origem apoés a
recuperacao das lesdes;

5.4.8 Observar as Normas Gerais para Canteiros de Trabalho, Portaria n® 121 de
14/12/2023, disponivel no endereco eletrénico

https://www.deppen.pr.gov.br/sites/default/arguivos restritos/files/documento/2024-02/
ilovepdf merged.pdf , ou norma que vier substitui-la, naquilo que lhe for aplicavel;

5.4.9. Fornecer uniformes e equipamentos de protecdo individual necessario a prestagao
laboral, nos termos definidos pelo érgdo encarregado da supervis@o e conforme disposto no
art. 28, §1° da Lei Federal n.° 7.210/84;

5.4.10. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de
trabalho, sendo de 15 (quinze) minutos para jornadas de trabalho superiores a 4 (quatro)
horas e inferiores a 6 (seis) horas, e de, no minimo 1 (uma) hora, para jornadas de trabalho
superiores a 8 (oito) horas;

5.4.11. Prestar as orientacdes técnicas necessarias a realizacdo do objeto descrito na
clausula primeira do presente Termo, realizando o treinamento necessario a
operacionalizacdo das tarefas, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
demais acessorios necessarios a efetivacdo dos servicos, bem como programando e
distribuindo os servigos a serem executados;

5.4.12. Supervisionar o trabalho no que tange a adequacgdo técnica, qualidade e
regularidade do servigo prestado;

5.4.13. Solicitar 4 CADEIA PUBLICA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE a substituigéo
dos presos que néo corresponderem com a produgéo desejada, tanto na quantidade como
na qualidade previamente estabelecida, devendo fundamentar e justificar o seu pedido;

5.4.14. Designar servidor para o acompanhamento da execucao e fiscalizagdo dos servicos
constantes do Plano de Trabalho, na proporgdo de 01 (um) para cada 25 (vinte e cinco)
PPL's;

5.4.15. Pagar, nos termos da Deliberagdo 002/2023 -DEPPEN/PR, ou norma que vier
substitui-la. a0 FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA - FUPEN, CNPJ/MF n.°
08.646.040/0001-17, o equivalente a 100% (cem por cento) do salario-minimo nacional por
PPL implantado, observado o disposto no item 5.4.3, distribuidos da seguinte forma:

5.4.15.1. 75% (setenta e cinco por cento) do salario-minimo nacional, conforme art. 29,
caput, da Lei de Execucdes Penais, sera destinado ao preso;
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5.4.15.2. Os valores destinados ao preso, obedecerdo ao disposto no § unico do art. 29 da
Lei de Execugdes Penais.

5.4.15.2. 25% (vinte e cinco por cento) do salario-minimo nacional sera destinado ao
FUPEN, que o revertera para programas de trabalho dos presos;

5.4.16. O pagamento de que trata o item 5.4.15 sera efetuado por boleto de compensagéo
bancaria, emitido pelo DEPPEN, conforme disposto no item 5.3.6:

5.4.17. Fica autorizado @ COOPERADA realizar, as suas expensas e dentro do horario de
trabalho, palestras mensais, com duracéo de até 4 horas, que abordem assuntos relativos a
profissionalizagdo, educagédo formal e continuada, prevencdo de doengas, prevencéo de
acidentes, além de outros de interesse dos presos, que tenham relacdo com 0 processo
educativo e ressocializador da pena;

5.4.18. Indicar gestor préprio, o qual sera encarregado de acompanhar a producdo acerca
do desenvolvimento dos trabalhos, das adequacdes e ajustes necessarios ao regular
desempenho das atividades, além de ser responsavel pelo dialogo entre os participes:

5.4.19. Comunicar, de imediato e por escrito, & direcdo da CADEIA PUBLICA DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE, quaisquer anormalidades no procedimento das PPL’s, tais
como, inadequagao ao trabalho, ineficiéncia e solicitagao de dispensa ou saida antecipada;

5.4.20. Fornecer meio de transporte para os PPL's e, se for o caso, ao servidor, designado
para manutengéo da ordem, disciplina e da seguranca;

5.4.21. Fornecer alimentacdo necessaria para o cumprimento da jornada de trabalho as
PPL's que lhe prestam servico;

5.4.22. Zelar pela seguranca e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da
jornada diaria;

5.4.23. Comunicar imediatamente & Direcdo da CADEIA PUBLICA DE SANTO ANTONIO
DO SUDOESTE eventual paralisagéo dos servicos;

5.4.24. Comunicar de imediato a Direcdo do CADEIA PUBLICA DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE a (s) alteracéo (6es) no local e no horario de prestacéo de servigo.

5.4.25. Respeitar, ao utilizar PPL's do REGIME FECHADO, o limite de 10% (dez por cento)
do total de empregados na obra, conforme disposto no §1° do artigo 36 da Lei de Execucao
Penal, ou percentual fixado pelo Juiz de Execugdes Penais.

5.4.25.1. A COOPERADA declara que, no ato da celebragdo do presente, que 0s
quantitativos de PPL’s, minimo e maximo, indicados na clausula 5.3.1, ndo extrapolam os
limites previstos no §1° do artigo 36 da Lei de Execucao Penal ou fixados pelo Juiz de
Execugdes Penais;
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5.5. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo de responsabilidade das PESSOAS

PRIVADAS DE LIBERDADE, as quais devem os participes, dentro de suas esferas de

competéncia previstas neste Termo de Cooperagéo, zelar pelo cumprimento:

5.5.1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida;

5.5.2. Ser assiduo e pontual;

5.5.3. Apresentar-se ao trabalho em condicdes adequadas no que se refere a higiene
pessoal, & vestimenta e a sobriedade;

5.5.4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus

cuidados;

5.5.5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;

5.5.6. Cumprir as orientagdes de seguranca e medicina de trabalho, especialmente quanto ao uso

dos equipamentos de protegdo individual (EPI's).

6. ETAPAS / FASES DE EXECUGAO

Como a finalidade deste termo de cooperagdo e a ocupacéo de méo de obra prisional, nossas

metas s&o o maior quantitativo de PPL’s que as cooperadas possa empregar,

PPL’s nos servicos de

r Descricao da agdo Responsavel Inicio Término
Utilizagao de 40 (quarenta) DEPPEN/ A partir da data da 12 meses apos a
PPL's nos servicos de COOPERADA publicacao publicagao

confeccéo de pecas do
vestuario
Utilizagdo de 50 (cinquenta) DEPPEN/ 12 meses apos a 24 meses apos a
PPL’s nos servigos de COOPERADA publicacéo publicacao
confeccéo de pegas do
vestuario
Utilizacao de 60 (sessenta) DEPPEN/ 24 meses apods a 36 meses apos a
PPL's nos servigos de COOPERADA publicacéo publicagéo
confeccéo de pegas do
vestuario
Utilizac&o de 70 (setenta) DEPPEN/ 36 meses apéds a 48 meses apos a
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confecgdo de pecas do COOPERADA publicagéo publicagédo
vestuario
Utilizacao de 80 (oitenta) DEPPEN/ 48 meses apos a 60 meses apods a
PPL'’s nos servigos de COOPERADA publicagéo publicacéo
confeccéo de pecas do
vestuario

7. DEFINIGAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS

7.1 Como parametro para afericéo sera utilizada a ferramenta eletronica SISTEMA DE GESTAO DE
EXECUCAO PENAL - SIGEP onde podera ser consultado on-line se o objeto do termo esta sendo
cumprido.

7.2 Todos os estabelecimentos penais possuem servidores alocados nas Divisdes de Ocupacao e
Qualificagdo — DIOQ's que sdo encarregadas de acompanhar a execugdo dos termos de
cooperacéo (implantes, desimplantes, transferéncias, etc)

7.3 A Cooperada por sua vez estard aferindo através de vistorias realizadas pelos servidores
responsaveis pela Administracdo, atestando através de relatérios e imagens o andamento dos
servicos e o cumprimento das metas.

8. DESCRICAO DOS PARAMETROS OBJETIVOS DE REFERENCIA PARA AVALIAQAO DO
CUMPRIMENTO DO OBJETO, A FORMA E METODOLOGIA DE COMPROVAGAO DE SEU
CUMPRIMENTO

8.1 A Divisdo de Producdo e Desenvolvimento do DEPPEN mensalmente emite relatdrios
levantando o quantitativo dos PPL's inseridos em atividades laborais nos canteiros de trabalho,
desta forma consegue acompanhar os avancos e qualquer divergéncia quanto ao gquantitativo
utilizado.

9. DETALHAMENTO TECNICO DOS RECURSOS MATERIAIS E HUMANOS NECESSARIOS
PARA EXECUGAO DAS ATIVIDADES

9.1 Cabe ao DEPPEN / CADEIA PUBLICA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE selecionar os
PPL's para cumprimento do objeto.

9.2 Cabe a Cooperada fornecer os equipamentos necessarios para execugao do termo bem como
todos os Equipamentos de Seguranca Individual que o servico necessitar.

Santo Antdnio do Sudoeste — Pr, de de 2025
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TERMO DE COOPERAGAO N.° 592 / 2025 — SESP / DEPPEN

Termo de Cooperacéo que entre si celebram o ESTADO DO
PARANA, representado pela SECRETARIA DE ESTADO DA
SEGURANGA PUBLICA - SESP, pelo DEPARTAMENTO DE
POLICIA PENAL - DEPPEN, pelo FUNDO PENITENCIARIO DO
PARANA — FUPEN, e pela CADEIA PUBLICA DE SANTO ANTONIO
DO SUDOESTE, e, de outro lado, a empresa TRANSFORMAGAO IND.
TEXTIL LTDA, visando a reinsercdo social das Pessoas Privadas de
Liberdade (PPL’s), através de atividades laborativas.

O ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito publico, neste ato representado pela
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA - SESP inscrito no CNPJ sob n. °
76.416.932/0001-81, com sede localizada junto & Rua Cel. Dulcidio, n° 800, bairro Batel, CEP
80.420-170. Curitiba/PR, neste ato representada por seu Titular, CEL. QORR PM HUDSON
LEONCIO TEIXEIRA , CPF XXX.630.419-XX, nomeado pelo decreto n® 00012, de 01 de janeiro
de 2023, pelo DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL - DEPPEN, situado na Rua Maria
Petroski, 3.312, Bacacheri, CEP 82.600-730, Curitiba — PR, neste ato representado por sua
Diretora-Geral. Senhora ANANDA CHALEGRE DOS SANTOS, RG XX.296.898-X/PR, pelo
FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA — FUPEN. situado na Rua Maria Petroski, 3312
Bacacheri, Curitiba — PR, CEP 82.590-100, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 08.646.040/0001-17,
neste ato representado por sua Presidente, Senhora ANANDA CHALEGRE DOS SANTOS, RG
XX.296.898-X/PR e pela CADEIA PUBLICA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE,
representado por seu Gestor, Senhor CELSO JOSE DE LARA, e, de outro lado. a empresa
TRANSFORMAGAO IND. TEXTIL LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrito no
CNPJ/MF sob o n.° 80.109.561/0001-55, com sede na Avenida Jesuino Teodorico de Andrade,
773. Bairro Centro — CEP 85710-000— Santo Anténio do Sudoeste - Parana, neste ato
representada por seu Representante Legal, Senhor HENRIQUE VICENTE PEREIRA
ANGONESI, ora denominada COOPERADA com fulcro no artigo 184 da Lei Federal n.°
14.133/2021, e no artigo 661 do Decreto n.° 10.086/2022, resolvem celebrar o presente TERMO
DE COOPERACAO. mediante as clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de condicdes para proporcionar
ocupacdo laborativa as pessoas privadas de liberdade (PPL's) do Sistema Penal do Estado do
Parana, que estejam cumprindo pena em regime fechado, como forma de readaptacéo ao
meio social e em conformidade com o disposto no artigo 28 e seguintes da Lei de Execugao

1
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Penal. Lei Federal n° 7.210, de 11 de julho de 1984 e com o Edital de Credenciamento n.°
022/2025, cujas clausulas e condigdes interam o presente independentemente de transcrigao.

11. O labor executado pelas pessoas privativas de liberdade devera ocorrer nas
dependéncias do COOPERADO, e/ou em locais previamente informados & Diregéo da
Unidade Penal.

12, Poderdo ser executados pelas pessoas privativas de liberdade os seguintes servicos: a)
corte,
b) costura;
c) acabamento;
d) controle de qualidade;

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

2. Integram este Termo de Cooperacao, independente de transcrigéo, o plano de trabalho
aprovado pelas autoridades competentes, bem como 0s documentos constantes Protocolado n°
24.743.027-0.

2.1 O plano de trabalho aprovado podera ser alterado pelos participes, mediante termo aditivo,
desde que n&o implique alteragdo do objeto do Termo de Cooperagéo;

2.2 Qualquer alteragdo do plano de trabalho devera ser precedida de manifestacéo técnica
elaborada por servidor ou ¢rgao gue possua habilitagdo para se manifestar sobre a questédo e
submetida a aprovacgéo da autoridade competente, nos termos do § 2° do art. 706 do Decreto n.°
10.086/2022.

CLAUSULA TERCEIRA — OBRIGAGOES DOS PARTICIPES

3.1. Sao obrigacdes aos participes deste Termo de Cooperacao:
3.1.1. Elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Termo de Cooperagao;

3.1.2. Executar as acdes objeto deste Termo de Cooperagao, assim como monitorar 0s
resultados considerando as metas definidas no Plano de Trabalho;

3.1.3. Designar, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicagdo do presente instrumento,
representantes institucionais incumbidos de coordenar a execucdo deste Termo de Cooperacao,
aos quais cabera estabelecer as prioridades, orientar os trabalhos, acompanhar e avaliar a
implantacao das atividades estipuladas no Plano de Trabalho.
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3.1.4. Assegurar que todas as pessoas designadas para trabalhar nos projetos e nas atividades
previstas neste Termo de Cooperagdo conhegam e explicitamente aceitem todas as condi¢bes
aqui estabelecidas e nos respectivos aditamentos;

3.1.5. Cada participe designara representantes para atuarem nas acoes implementadas a partir
da celebracdo do presente Termo de Cooperagdo, sem prejuizo das relagdes funcionais e
hierarquicas com os 6rgéos de origem.

3.1.5.1 As designacdes ndo implicardo quaisquer adicionais remuneratorios aos servidores ou
representantes;

3.1.6. Responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente,
por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao patriménio da outra parte, quando da
execucdo deste Termo de Cooperagao;

3.1.7. Analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao alcance do
resultado almejado neste Termo de Cooperag&o e no respectivo Plano de Trabalho;

3.1.8. Cumprir as atribuigdes proprias conforme definido no instrumento;

3.1.9. Disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as acbes que lhes
sao afetas;

3.1.10. Permitir o livre acesso a agentes da Administracdo Publica (controle interno e externo) a
todos os documentos relacionados ao Termo de Cooperagéo, assim como aos elementos de sua
execucao,

3.1.11. Fornecer as informacdes necessarias para o cumprimento das obrigagdes acordadas;

3.1.12. Manter sigilo das informacées sensiveis (conforme classificacao da Lei Federal n® 12.527,
de 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso a Informagéo), obtidas em razdo da execugéo do
Termo de Cooperagdo, somente divulgando-as se houver expressa autorizagao dos participes;

3.1.13. Obedecer as restricdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

3.2. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo de responsabilidade da SECRETARIA DE
ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA - SESP:

3.2.1. Informar e especificar ao DEPPEN, a necessidade de alteragao nos procedimentos por ele
executados com a COOPERADA;

3.2.2. Autorizar o prosseguimento do presente instrumento, se estiver de acordo com as
normas exigidas, para que seja efetivada a ocupacéo laborativa dos apenados;
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3.2.3. Publicar no Diario Oficial do Estado do Parana — DIOE, o presente Termo de Cooperagao,
uma vez assinado, respeitado o prazo constante no art. 686 do Decreto Estadual n® 10.086/2022.

3.3. Sio de responsabilidade do DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL — DEPPEN:

3.3.1. Colocar a disposicdo da COOPERADA, por intermédio da CADEIA PUBLICA DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE, entre 40 (quarenta) e até 80 (oitenta) PPL's, para desenvolver as
atividades estipuladas no objeto do Termo de Cooperagao;

3.3.2. Por se tratar de pessoas privadas de liberdade cumprindo pena em regime fechado, o
Estabelecimento Penal, por meio da Comiss&o Técnica de Classificagao (CTC), com o proposito
de orientar a individualizagao da execugéo penal, realizara uma rigorosa classificagdo dos PPL’s
a serem designados, além de conduzir visitas periddicas aos locais de trabalho externo, em
conformidade com o estabelecido nos artigos 36 e 37 da Lei de Execugéo Penal, sem prejuizo
da autorizacdo do Juizo de Execugéo Penal competente.

3.3.2.1. De acordo com o disposto no 7° da Lei Federal n.° 7.210/1984, a Comisséo Técnica de
Classificacéo sera presidida pelo diretor e composta, no minimo, por 2 (dois) chefes de servigo, 1
(um) psiquiatra, 1 (um) psicélogo e 1 (um) assistente social, quando se tratar de condenado a
pena privativa de liberdade.

3.3.3. Comunicar, através do Estabelecimento Penal, o Juizo da Vara de Execugdes Penais
sobre a implantacéo e o exercicio das atividades laborais das PPL's fora das dependéncias do
Estabelecimento Penal;

3.3.4. Avaliar por meio de relatério de frequéncia ou controle de comparecimento, que sera
encaminhado pela COOPERADA para a Divisdo de Ocupacao e Qualificagdo — DIOQ - do
Estabelecimento Penal, o cumprimento do objeto;

3.3.5. Tratando-se de preso monitorado, a Central de Monitoracao Eletrénica devera ser
diretamente informada pelo ESCRITORIO SOCIAL DE FRANCISCO BELTRAO / CADEIA
PUBLICA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE acerca do trajeto realizado pelo monitorado,
bem como a area de inclus&o em que prestara servicos 8 COOPERADA!

3.3.6. Emitir, por meio do DEPPEN, boleto bancario, de acordo com o valor da folha de
pagamento respectiva, o qual devera ser pago pela COOPERADA até o dia 20 (vinte) do més
subsequente ao trabalho realizado;

3.3.7. Determinar, a qualquer tempo, por intermédio da Direcéo do Departamento Penitenciario
— DEPPEN, a suspensdo das atividades no canteiro de trabalho, com a consequente retirada das
PPL's, caso a COOPERADA nao efetue os pagamentos devidos ao DEPPEN, nos prazos
estabelecidos neste Termo de Cooperagao;
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3.3.8. Designar gestor encarregado do acompanhamento da cooperagao, 0 qual devera gerar
relatérios detalhados ao DEPPEN, sempre que necessario, informando acerca de ocorréncias e
demais fatos, visando implementar os ajustes necessarios ao bom andamento dos objetivos
deste instrumento;

3.3.9. Designar servidor para o acompanhamento da execugao e fiscalizagdo dos servigos
constantes do Plano de Trabalho e da fiel execugéo deste Termo de Cooperacao.

3.4. Para viabilizar o objeto deste instrumento, séo de responsabilidade da COOPERADA:
3.4.1. Garantir a fiel execugéo do objeto deste Termo de Cooperacéo;

3.4.2. Utilizar efetivamente o quantitativo de m&o de obra mencionado no item 3.3.1 da Clausula
Terceira, sob pena de, ndo o fazendo, operar-se a rescisdo do presente instrumento;

3.4.3. Cumprir pontualmente com os pagamentos referentes & prestacdo do trabalho pelos
presos, observado o disposto nos itens 3.3.6e3.4.15;

3.4.4. Garantir que os presos tenham condicoes dignas de trabalho, respeitando os limites
minimos de 06 (seis) e maximo de 08 (oito) horas de jornada, com descansos em domingos e
feriados, observado, no que couber, dispde o art. 33 da Lein.®7.210/84;

3.4.5. Adotar medidas que propicie a redug&o dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de
normas de saude, higiene e seguranga, conforme estabelece o artigo 7°, inciso XXII, da CF/88;

3.4.6. Responsabilizar-se por quaisquer danos que as PPL's venham a sofrer no exercicio ou em
raz&0 das atividades realizadas em cumprimento a este Termo de Cooperagéo;

3.4.7. Prestar total e imediata assisténcia aos PPL's, em caso de acidente do trabalho,
comunicando imediatamente o evento & unidade penal;

34.71 Caso a PPL que venha a sofrer acidente de trabalho devera ser encaminhada
imediatamente para atendimento medico, onde sera emitido laudo ou atestado médico indicando
o CID e o periodo de afastamento das atividades laborais;

3.4.7.1.1 durante os 15 (quinze) primeiros dias de afastamento, a PPL permanecera alocada no
canteiro de trabalho onde ocorreu o acidente, para continuar recebendo remuneragao, e, caso 0
afastamento seja superior a esse prazo, sera transferida para canteiro especifico onde tera
apenas o beneficio da remigéo de pena, retornando ao canteiro de origem apds a recuperacao
das lestes;

3.4.8 Observar as Normas Gerais para Canteiros de Trabalho, Portaria n°® 121 de 14/12/2023,
disponivel no enderego eletronico
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https://www.deppen.pr.gov.br/sites/default/arquivos restritos/files/documento/2024-02/
ilovepdf merged.pdf . ou norma que vier substitui-la, naquilo que lhe for aplicavel;

3.4.9. Fornecer uniformes e equipamentos de protecéo individual necessario a prestagao laboral,
nos termos definidos pelo 6rgdo encarregado da supervisao e conforme disposto no art. 28, §1°
da Lei Federal n.° 7.210/84;

3.4.10. Garantir ao preso intervalo de descanso e higiene mental durante a jornada de trabalho,
sendo de 15 (quinze) minutos para jornadas de trabalho superiores a 4 (quatro) horas e inferiores
a 6 (seis) horas, e de, no minimo 1 (uma) hora, para jornadas de trabalho superiores a 8 (oito)
horas;

3.4.11. Prestar as orientacdes técnicas necessarias a realizagdo do objeto descrito na clausula
primeira do presente Termo, realizando o treinamento necessario & operacionalizagédo das
tarefas, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e demais acessorios necessarios a
efetivacéo dos servigos, bem como programando e distribuindo os servicos a serem executados;

3.4.12. Supervisionar o trabalho no que tange a adequacao técnica, qualidade e regularidade do
servigo prestado;

3.4.13. Solicitar 2 CADEIA PUBLICA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE a substituicgo dos
presos que ndo corresponderem com a producdo desejada, tanto na quantidade como na
qualidade previamente estabelecida, devendo fundamentar e justificar o seu pedido;

3.4.14. Designar servidor para o acompanhamento da execucao e fiscalizacdo dos servicos
constantes do Plano de Trabalho, na proporgéo de 01 (um) para cada 25 (vinte e cinco) PPL’s;

3.4.15. Pagar, nos termos da Deliberacao 002/2023 -DEPPEN/PR, ou norma que vier substituila,
a0 FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA — FUPEN, CNPJ/MF n.° 08.646.040/0001-17, o
equivalente a 100% (cem por cento) do salario-minimo nacional por PPL implantado, observado
o disposto no item 3.4.3, distribuidos da seguinte forma:

3.4.15.1. 75% (setenta e cinco por cento) do salario-minimo nacional, conforme art. 29, caput,
da Lei de Execugbes Penais, sera destinado ao preso;

3.4.15.2. Os valores destinados ao preso, obedecerado ao disposto no § Unico do art. 29 da Lei
de Execugdes Penais.

3.4.15.3. 25% (vinte e cinco por cento) do salario-minimo nacional sera destinado ao FUPEN,
que o revertera para programas de trabalho dos presos;

3.4.16. O pagamento de que trata o item 3.4.15 sera efetuado por boleto de compensacgao
bancaria. emitido pelo DEPPEN, conforme disposto no item 3.3.6:

3.4.17. Fica autorizado @ COOPERADA realizar, as suas expensas € dentro do horario de
trabalho, palestras mensais, com duracéo de até 4 horas, que abordem assuntos relativos a
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profissionalizacdo, educagéo formal e continuada, prevencdo de doencas, prevengdo de
acidentes, além de outros de interesse dos presos, que tenham relagdo com 0 processo
educativo e ressocializador da pena;

3.4.18. Indicar gestor proprio, o qual sera encarregado de acompanhar a produgdo acerca do
desenvolvimento dos trabalhos, das adequagdes e ajustes necessarios ao regular desempenho
das atividades, além de ser responsavel pelo dialogo entre 0s participes;

3.4.19. Comunicar, de imediato e por escrito, & dire¢éo da CADEIA PUBLICA DE SANTO
ANTONIO DO SUDOESTE, quaisquer anormalidades no procedimento das PPL's, tais como,
inadequagao ao trabalho, ineficiéncia e solicitagdo de dispensa ou saida antecipada;

3.4.20. Fornecer meio de transporte para os PPL's e, se for o caso, ao servidor, designado para
manutencéo da ordem, disciplina e da seguranca;

3.4.21. Fornecer alimentagdo necesséria para o cumprimento da jornada de trabalho as PPL's
que [he prestam servico;

3.4.22. Zelar pela seguranca e disciplina nos canteiros de trabalho durante o periodo da jornada
diaria;

3 4.23. Comunicar imediatamente & Diregéo da CADEIA PUBLICA DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE eventual paralisagdo dos servicos;

3.4.24. Comunicar de imediato & Diregdo da CADEIA PUBLICA DE SANTO ANTONIO DO
SUDOESTE a (s) alteragao (des) no local e no horario de prestagao de servico.

3.4.25. Respeitar, ao utilizar PPL's do REGIME FECHADO, o limite de 10% (dez por cento) do
total de empregados na obra, conforme disposto no §1° do artigo 36 da Lei de Execucdo Penal,
ou percentual fixado pelo Juiz de Execugdes Penais.

3.4.25.1. A COOPERADA declara que, no ato da celebragao do presente, que 0s quantitativos
de PPL's. minimo e maximo, indicados na clausula 3.3.1, ndo extrapolam os limites previstos no
§1° do artigo 36 da Lei de Execucao Penal ou fixados pelo Juiz de Execucdes Penais;

3.5. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sao de responsabilidade das PESSOAS
PRIVADAS DE LIBERDADE, as quais devem os participes. dentro de suas esferas de
competéncia previstas neste Termo de Cooperacéo, zelar pelo cumprimento:

3.5.1. Cumprir jornada de trabalho estabelecida:

3.5.2. Ser assiduo e pontual;

3.5.3. Apresentar-se ao trabalho em condicées adequadas no que se refere a higiene
pessoal, a vestimenta e a sobriedade;
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3.5.4. Zelar pela economia e aproveitamento do material e dos equipamentos sob seus
cuidados;

3.5.5. Tratar a todos com cordialidade e respeito;

3.5.6. Cumprir as orientagdes de seguranca e medicina de trabalho, especialmente quanto
ao uso dos equipamentos de protegao individual (EPI's).

CLAUSULA QUARTA — RECURSOS ORGCAMENTARIOS, PATRIMONIAIS E HUMANOS

4.1. Para a execucdo do objeto do presente Termo de Cooperagédo nao havera transferéncia de
recursos entre os participes.

4.2. As despesas eventualmente necessarias a plena consecugao do objeto acordado, tais como:
pessoal, deslocamentos, comunicagédo entre os 6rgéos e outras que se fizerem necessarias,
correrdo por conta das dotagdes especificas constantes nos orgamentos dos participes.

4.3. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia das atividades
inerentes ao presente Termo de Cooperagéo, ndo sofrerao alteragdo na sua vinculagao
empregaticia nem acarretarao quaisquer 6nus aos participes

CLAUSULA QUINTA — GESTAO E FISCALIZAGAO

5.1. O acompanhamento e fiscalizagao do termo consistira na realizagéo de relatorios, inspegdes
e visitas, a fim de emitir parecer técnico sobre a execugao do termo, bem como parecer técnico
conclusivo sobre a satisfatéria realizagdo do objeto do Termo de Cooperagao;

5.2 Designa-se o servidor CELSO JOSE DE LARA, ocupante do cargo de Gestor da CADEIA
PUBLICA DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE, RG. n° XX.490.464-X, para desempenhar a
funcéo de gestor do Termo de Cooperacéo, € o servidor DARCI FEDARS, ocupante do cargo de
Chefe Regional das Cadeias Publicas de Francisco Beltrdo, RG. n° XX.081.981-X, para
desempenhar a fungéo de fiscal do Termo de Cooperagao.

CLAUSULA SEXTA — DAS VEDAGOES
6. Na consecucao do objeto do presente termo, é vedado ao PARTICIPE:

6.1. Desenvolver atividades contrarias ou divergentes aquelas reguladas no presente
Termo de Cooperagao;

6.2. Utilizar os bens, servigos e/ou pessoal empregado na execucéo do presente Termo
de Cooperagao em atividades ou finalidades alheias aquelas previstas neste instrumento:
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6.3. Transpassar, ceder ou transferir a terceiros a execucdo do objeto do Termo de
Cooperagéo.

CLAUSULA SETIMA — ALTERACOES DO TERMO DE COOPERAGAO

7. O Termo de Cooperagéo podera ser alterado mediante termo aditivo, cujo resumo do seu
extrato devera ser publicado pela SECRETARIA DE SEGURANGCA PUBLICA no Diario Oficial
do Estado e nos respectivos sitios oficiais eletrénicos, no prazo de 20 (vinte) dias Uteis, contados
da assinatura do termo.

7.1. A alteracdo do Termo de Cooperagao dependera de prévia aprovagéo de plano de
trabalho readequado, observada a compatibilidade com o objeto do ajuste, observadas as
clausulas 2.1 e 2.2.

CLAUSULA OITAVA — DO SIGILO DAS INFORMACOES E DA PROTEGAO DE DADOS

8.1. Os participes se comprometem a manter sigilo com relagdo as informacgdes obtidas no
desenvolvimento dos objetivos do Termo de Cooperagéo, nao podendo, depois de recebidas, ser
transferidas a terceiros, seja a que titulo for, ou, de qualquer forma, divulgadas, obedecidas as
normas de sigilo previstas na legislacdo de regéncia, respeitando, no que couber, as disposicdes
contidas na Lei Federal n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) e
no Decreto Estadual n° 6.474/2020.

8.2. Da protecéo de dados pessoais: Lei 13709/18 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais —
LGPD) e Decreto Estadual n.° 6.474/2020.

8.2.1. Os participes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, caso o objeto da parceria impliqgue
na manipulacdo ou acesso a esses dados;

8.2.2. O tratamento de dados pessoais indispensaveis a propria execucao da parceria, se houver,
sera realizado mediante prévia e fundamentada aprovagéo da entidade maxima do
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL, observados os principios do art. 6° da LGPD,
especialmente o da necessidade;

8.2.3. Eventuais dados tratados pela COOPERADA, somente poderdo ser utilizados na
execucdo dos servicos especificados neste Termo de Cooperagdo, e em hipotese alguma
poderao ser utilizados para outros fins, observadas as diretrizes e instrugdes transmitidas pelo
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL;

8.2.4. Eventuais registros de tratamento de dados pessoais que A COOPERADA realizar serdo
mantidos em condicdes de rastreabilidade e de prova eletronica a qualquer tempo;
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8.2.5. A COOPERADA devera apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica
adequado conjunto de medidas técnicas e administrativas de seguranca, para a protecdo dos
dados pessoais, segundo a legislagéo e o disposto nesta Clausula;

8.2.6. A COOPERADA dara conhecimento formal aos seus servidores das obrigactes e
condicdes acordadas nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL, se houver, cujos principios e regras deverdo ser
aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais;

8.2.7. O eventual acesso, por quaisquer dos PARTICIPES, as bases de dados que contenham
ou possam conter dados pessoais ou segredos comerciais ou industriais implicara para eles e
para seus agentes e prepostos — devida e formalmente instruidos nesse sentido — o mais
absoluto dever de sigilo, no curso do presente Termo de Cooperagado e apos o seu encerramento;

8.2.8. O gestor indicado da COOPERADA informara o Encarregado de Dados do
DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a ocorréncia de
qualquer incidente que impligue violag&o ou risco de violacdo de dados pessoais, para que esse
tltimo possa adotar as providéncias devidas, na hipétese de questionamento das autoridades
competentes;

8.2.9. A critério do gestor da COOPERADA e do encarregado de Dados do DEPARTAMENTO
DE POLICIA PENAL, 2 COOPERADA podera ser provocada para preencher um relatorio de
impacto a protecao de dados pessoais, conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos
objeto deste Termo de Cooperagao, no tocante a dados pessoais;

8.2.10. A COOPERADA responde pelos danos que tenha causado em virtude da violacado da
seguranca dos dados ao deixar de adotar as medidas de seguranca previstas no art. 46 da LGPD,
destinadas a proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados e de situagdes acidentais
ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito;

8.2.11. Os representantes legais da COOPERADA, bem como 0s servidores que
necessariamente devam ter acesso a dados pessoais sob controle do Estado para o
cumprimento de suas tarefas, deverdo firmar Termo de Compromisso e confidencialidade, em
que se responsabiliza pelo cumprimento da LGPD e pelo disposto nesta Clausula;

8.2.12. As informacgdes sobre o tratamento de dados pessoais por parte da COOPERADA,
envolvendo a sua finalidade, previsdo legal, formas de execugéo e prazo de armazenamento,
deverdo ser publicadas observado o disposto na Lei Federal n. 13.709/2018 e, naquilo que
couber, o disposto § 1° do art. 10 do Decreto Estadual n.° 6.474/2020;

8.2.13. As manifestacdes do titular de dados ou de seu representante legal quanto ao tratamento
de dados pessoais com base neste Termo de Cooperagao serdo atendidas na forma dos artigos
11, 12 e 13 do Decreto Estadual n.® 6.474/2020;
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8.2.14. O DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL podera, a qualquer tempo, requisitar
informacdes acerca dos dados pessoais confiados @ COOPERADA, bem como realizar
inspecdes e auditorias, inclusive por meio de auditores independentes, a fim de zelar pelo
cumprimento dos deveres e obrigagdes aplicaveis;

8.2.15. Encerrada a vigéncia do Termo de Cooperagdo ou nao havendo mais necessidade de
utilizacdo dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a COOPERADA providenciara o
descarte ou devolucdo, para o DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL, de todos os dados
pessoais e as copias existentes, atendido o principio da seguranca;

8.2.16. As duvidas decorrentes da aplicagdo da LGPD ser&o objeto de consulta por parte do
encarregado do DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL a Controladoria-Geral do Estado, que
podera consultar a Procuradoria-Geral do Estado em caso de duvida juridica devidamente
fundamentada, na forma do Decreto Estadual n.® 6.474/2020.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9. A vigéncia do presente Termo de Cooperagao, sera de 60 (sessenta) meses, com eficacia a
partir de sua publicagéo do extrato no Diario Oficial do Estado do Parana — DIOE e no sitio
eletrénico oficial do DEPPEN (www.deppen.pr.gov.br), conforme disciplinado no art. 686 do
Decreto Estadual n.° 10.086/2022.

CLAUSULA DECIMA — REMUNERAGAO / FUNDO PENITENCIARIO DO PARANA

10. Pelas atividades, as PPL's serdo remuneradas, ao menos, no equivalente a % do
salariominimo, nos termos do art. 29, caput, da Lei n.° 7.210/84, desde que cumprida a carga
horaria integral prevista neste instrumento.

101. A COOPERADA pagard o equivalente a 100% (cem por cento) do salario-minimo
nacional por PPL implantado, a ser pago por boleto bancario, que sera composto da seguinte
forma:

10.1.1. 75% (setenta e cinco por cento) do salario-minimo nacional, conforme art. 29,
caput, da Lei de Execucdes Penais, destinados ao preso; €

10.1.2. 25% (vinte e cinco por cento) do salario-minimo nacional destinado ao FUPEN,
revertida para programas de trabalho das PPL's.

10.2. Ocorrendo o inadimplemento de quaisquer das obrigagdes de que tratam 0s itens 10.1.1 e
10.12. a COOPERADA sera imediatamente notificado pelo Gestor e/ou Fiscal deste
instrumento para realizagdo dos pagamentos devidos no prazo de 07 (sete) dias.
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10.3. Transcorrido o prazo do paragrafo anterior sem o cumprimento da obrigacdo, serdo
liminarmente suspensos os servigos prestados pelos PPL’s, bem como a execugao do presente
Termo de Cooperagao.

10.4. N3o regularizados os pagamentos em ate 30 (trinta) dias da data da suspenséo de que
trata o item anterior, o presente Termo de Cooperagao sera rescindido de pleno direito, sem
prejuizo da aplicagéo de penalidades decorrentes do inadimplemento das obrigacdes assumidas
e ndo cumpridas.

10.5. O DEPPEN emitira boleto bancario, de acordo com o valor da folha de pagamento
respectiva, 0 qual devera ser pago pela COOPERADA até o dia 20 do més subsequente ao
trabalho/producéo realizado.

10.6. Pelo atraso no pagamento cabera multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um
por cento) ao més, pro rata die, sobre a prestagao ndo paga nos prazos preestabelecidos, sendo
que o ndo pagamento do boleto bancario emitido pelo FUPEN em um prazo superior a 7 (sete)
dias apos o vencimento, implicara na suspenséao das atividades no canteiro de trabalho, ficando
o restabelecimento das condicdes rotineiras ao labor condicionada a plena e total quitagéo da
divida existente, observado o disposto no item 10.4.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — EXTINGAO DO TERMO DE COOPERAGAO
11.1. Este Termo de Cooperagéo podera ser.

11.1. Denunciado a qualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicagao por escrito.

11.2. Rescindido nas hipoteses do art. 713 do Decreto n.® 10.086/2022.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES GERAIS

12.1. A COOPERADA respondera integralmente pelos encargos dos servidores que, se foro
caso, forem designados para executar agdes relacionadas ao cumprimento do objeto de que trata
o presente Termo de Cooperagao, inclusive os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e
fiscais. ndo decorrendo, em nenhuma hipétese, qualguer 6nus para o DEPARTAMENTO DE
POLICIA PENAL;

12.1.1. O presente termo n&o gera obrigagdes ou vinculos trabalhistas, previdenciarios ou
fundiarios entre o DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL e os agentes designados pela
COOPERADA.

12.2. A COOPERADA se responsabilizara pelos eventuais danos que 0s seus agentes venham
a causar ao DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL ou a terceiros, por falhas, agbes ou
omissoes, culposas ou dolosas, no exercicio das acdes relacionadas ao presente Termo de
Cooperacéo.
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12.3. A COOPERADA é responsavel por quaisquer danos gue as PPL's causem a terceiros
guando no exercicio das atividades relacionadas ao presente Termo de Cooperagao.

12.4. O destino dos bens empregados na execugdo do presente Termo de Cooperagédo sera o
previsto no Plano de Trabalho que integra o ajuste.

12.5. Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes signatarias, em
observancia da legislacdo ja mencionada e demais diplomas legais aplicados a especie.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - PUBLICIDADE

13.1. A eficacia deste Termo de Cooperagao ou dos aditamentos fica condicionada a publicagao
do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado e no sitio eletrénico oficial do DEPARTAMENTO
DE POLICIA PENAL, a quem incumbe essa providéncia, na forma do art. 686 do Decreto
Estadual n.° 10.086/2022.

13.1.1. O DEPARTAMENTO DE POLICIA PENAL e a COOPERADA deverao
disponibilizar, por meio de seus sitios eletrénicos oficiais, link para consulta aos dados
deste Termo de Cooperag&o, contendo, pelo menos, 0s nomes dos participes, o objeto, a
finalidade;

13.1.2. Eventual publicidade de quaisquer atos executados em funcéo deste Termo de
Cooperacdo ou que com ele tenham relagao. devera ter carater meramente informativo,
nela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou servidores publicos em geral.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Naqueles casos em que as controversias decorrentes da execucgéo do presente Termo de
Cooperagdo ndo puderem ser solucionadas diretamente, por mutuo acordo entre os participes,
sera competente para dirimir as questdes decorrentes deste Termo de Cooperacéo o foro Central
da Comarca da Regi&o Metropolitana de Curitiba.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, 0 qual lido e achado conforme, foi lavrado e
assinado pelos participes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Curitiba = PR, de de
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CELSO JOSE DE LARA
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